
COMPTE RENDU DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL D’ADMINISTRATION DE

L’ACTION SOCIALE  DU 16 AVRIL 2025

La séance a été ouverte par Mme BURNOD Coralie Présidente du CDAS.
Organisations syndicales présentes CGT et Solidaires, CFDT absente.
Catherine BOURROUX est venue en qualité d’experte CGT.
Ranihere TAHARIA rejoint les représentants de la CGT en tant que suppléante.

Nous avons lu la déclaration liminaire ci-jointe.

La directrice a bien précisé que le budget national a été voté à l’identique de l’année précédente et 
que la diminution de 1 500 € sur le budget local était la conséquence de l’augmentation des charges 
de la restauration collective (+ 4 millions d’euros sur 2025).
La CGT déplore que l’on soit obligé de ponctionner le budget d’action locale pour abonder un budget 
qui aurait dû être augmenté selon le coût de la vie. 
De ce fait, la délégation a été obligée d’annuler des activités en 2025 par manque de financement.

1/ PV DU CDAS DU 19/11/2024
Approuvé à l’unanimité.

2/ COMPTE RENDU DE L’ACTIVITÉ DÉLÉGATION 2024 :
Bruno JOIGNAUD nous a présenté son rapport d’activité 2024 sous format Powerpoint. La CGT 
déplore ne pas avoir reçu ce document chiffré avant la tenue de la commission.

Quelques chiffres : 
- Les bénéficiaires : 454 actifs (452 l’année précédente), 696 retraités (687 l’année précédente), 130 
enfants de 0 à 14 ans (149 l’année précédente), 45 adolescents de 15 à 17 ans (46 l’année 
précédente)
- 3 restaurants financiers, 1 restaurant inter administratifs, 4 espaces repas sur les sites extérieurs 
(Cosne, Chateau, Clamecy et Decize)
- 14 actions locales effectuées en 2024 qui ont bénéficié à 835 personnes
- 11 personnes ont bénéficié de visite auprès du psychologue

3/ COMPTE RENDU DE L’ACTIVITÉ ASSISTANTE SOCIALE 2024 :
L’assistante sociale, Mme DELGADO Geneviève, nous a présenté son rapport d’activité 2024.
Mme DELGADO a reçu individuellement 67 agents actifs et 12 retraités.
Il s’agit essentiellement de femmes, d’agents de catégorie C principalement dans la tranche d’âge de
45 à 64 ans.
Les objets de ces consultations concernent la vie familiale (santé, handicap, décès, problèmes 
familiaux), la vie professionnelle (ambiance de travail, départ à la retraite…)
10 agents ont bénéficié d’une aide financière (pour un montant total de 16 326€) et 3 agents ont été 
accompagnés dans le cadre de la gestion de budget.



4/ PRÉSENTATION DE LA NOTE D’ORIENTATION 2025     :  
La nouvelle Fédération Action Sociale Finances, créée en 2024 pour rassembler les 3 principaux 
opérateurs de l’action sociale, ASF-L (ex ALPAF), ASF-Vacances (ex EPAF) et ASF-restauration (ex-
AGRAF) a pour but de faciliter l’accessibilité aux informations et prestations.

La vente des résidences EPAF qui ont été fermées se poursuit et les produits des ventes 
contribueraient au financement des travaux engagés pour la rénovation de ce qui reste de l’immobilier
de l’action sociale.

Le marché national de prestations de soutien psychologique, qui se déploiera en 2025, s’inscrit dans 
l’accompagnement des agents confrontés à une situation professionnelle.

5/ BUDGET CRÉDITS D’ACTION LOCALE 2025     :  
14 actions ont été proposées et réalisées en 2024.
Cette année, seulement 9 actions seront proposées :
- visite chez le psychologue
- ateliers aidants (déjà réalisés)
- journée d’accueil
- marche octobre rose
- repas des retraités
- arbre de Noël
- séjour à St Maxime (actifs et retraités)
- sortie Paris Musée Arts Forains (reportée en fin d’année)
- sortie Nuits de Sologne

Concernant les actions annulées :
- cours aquaphobie
- initiation pêche Brassy
- escape games Nevers
- journée retraités Vézelay

Concernant l’arbre de Noël :
Il aura lieu au casino de Pougues Les Eaux.
Le spectacle choisi est : Dr Anaël et M. Corentin (Saltimbanque de Bourgogne)

6/ RESTAURATION:
Changement de four à l’ESI de Nevers.

7/ QUESTIONS DIVERSES:
Concernant l’initiation à la marche nordique organisée par la MGEFI, la Mutualité Française et l’action 
sociale, la CGT a fait remarquer que la date choisie n’était pas judicieuse en raison de la charge de 
travail dans les services durant cette période (campagne déclarative et jours fériés sans ponts).
La CGT a demandé s’il serait possible d’organiser cette action une seconde fois dans l’année, afin 
que tous les agents le souhaitant puissent y participer.

Les représentantes présentes: Nadine NOWICKA, Catherine JOUANIN , Sylvie Marcel, Ranihere 
TAHARIA et Catherine BOURROUX (experte CGT)


